ProuD to Teach All

e ProuD ir Eiropas projekts, kura mérkis ir atbalstit
izglttibas  specialistus, lai izstradatu tadu
profesionalo redzéjumu, kas veicina integraciju,
tostarp apnemsSanos saskatit daudzveidibu ka
vértibu macisanas veicinasanai, un veicinat visu
skolu pieejas, kas stiprina skolénu, gimenu,
skolotaju un citu dalibnieku savstarpé€jo sadarbibu.

e Partnervalstis: Apvienota Karaliste, Belgija, Latvija,
Niderlande un Portugale.

¢ Galvenais ProuD merkis ir izstradat profesionalas
pilnveides programmu (PPP) un Tstenot to
profesionalas macibu kopienas (PMK) visas
partnervalstis.  Skolas  iedvesmas treneru
papildapmacibas stiprina skolotaju profesionalas
sadarbibas prasmes ieklausanu sadarbibas. Tas
uzlabo pieredzéjusu skolotaju, skolu vaditaju un
citu vecako izglitibas specialistu iedvesmas
treninu nodrosinasanas prasmes.

¢ PPP izstrade dominé sadarbibas process, un tas
izstrade un TstenoSana balstas uz profesionalas
pilnveides  stratégijam, kas ir efektivas,
Istenojamas un atkartojamas. Lidz ar to esosas
profesionalas pilnveides programmas tika rupigi
parbauditas atbilstoSi rezultatiem, kas ieguti
pétijuma par specialistu vajadzibam skolas. Sis
vajadzibas tika analizétas un veido pamatu Siem
péetijumiem un politikas ieteikumiem, lai veicinatu
efektivu profesionalo pilnveidi ieklauSanas joma.

o leteikumu pamata ir tris analizes limeni:
I. literatiras parskats par paraugpraksi apvienojuma
ar sistematisku kopsavilkumu par profesionalas
pilnveides pétijumiem, koncentréjoties uz iek|aujosSu
pedagogiju un sadarbibas praksi;
2. valsts vietgjas politikas analize, ka ari partnervalstu
iestazu profesionalas pilnveides materiali;
3. aptauja, kas vérsta uz profesionalas macisanas
vajadzibam, lai nodrosinatu ieklausanu skolas.

Visos trijos limenos leklaujoSo skolotaju profils
(EASNIE, 2012) tika izmantots ka pamats
profesionalas macisanas vajadzibu noteikSanai
atbilstosi Cetram pamatvértibam un kompetencu
jomam (1. attéls).
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Atbalstit visus
izglitojamos, sekméjot
visu izglitojamo
akadéemisko, praktisko,
socialo un emocionalo
maciSanos un efektivas
maciSanas pieejas
neviendabigas klasés

Novértét izglitojama
daudzveidibas izpratni
par ieklaujosu izglitibu
un uzskatu atskiribu

Stradat ar citiem
Stradat ar vecakiem
un gimeném, un reflektéSana un

dazadiem citiem nepartraukta profesionala
izglitibas maci$anas un
profesionaliem pilnveide

Personiska profesionala
pilnveide

1. attéls. lek|aujosu skolotaju profila pamatvertibas
un kompetencu jomas (EASNIE, 2012).

leteikumi efektivas profesionalas pilnveides
veicinasanai ieklauSanas joma, kas apkopoti Seit, ir
dokumentéti art vietné www.proudtoteachall.eu.

Sie ieteikumi ir paredzéti skolam un politikas
veidotajiem (regionala un valsts [imeni), lai
izstradatu politiku un ricibas planus, ta sekméjot
to, ka skolotaju macisanas ieklauSanas joma
notiek savstarpéji sadarbojoties.

Stiprinat profesionalas maciSanas
iespéjas, lai panaktu plasaku ieklaujosas izglitibas
koncepciju, kas attiecas uz visiem daudzveidibas
aspektiem (arpus specialas izglitibas pieejas).

o leklaujosa izglitiba tiek uztverta ka augstas
kvalitates izglitibas nodrosinasana, reagéjot uz visu
izglitojamo vajadzibam. PlaSa iek|aujoSas izglitibas
koncepcija, kas attiecas uz visiem daudzveidibas
aspektiem, ir ieklauta dazadu valstu literatura un
politikd visa ES. Tapéc ieklaujosai izglitibai ir
jalikojas talak par specialas izglitibas vajadzibu
pieeju.

e Ir jastiprina profesionalas maciSanas iespé€jas, lai
panaktu plasaku ieklaujosas izglitibas koncepciju,
kas attiecas uz visiem daudzveidibas aspektiem
(arpus specialas izglitibas pieejas).
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e Lai paplasinatu $o iek|aujoSas izglitibas koncepciju
ne tikai skolu politika, bet arT visu limenu (pirms
darba, péc absolvésanas un esot darba attiecibas)
profesionalas pilnveides politika, ir jareagé uz
pieaugoso 21.gadsimta daudzveidibu macibu
klaseés.

o Dazadu Eiropas valstu pieméri dazados vietgjos
kontekstos varétu bit iedvesmojosi, lai ar tiem
dalttos citas valstis. profesionalas pilnveides
programmu un macibu materialu apmaina ES
kopienas ar uzsvaru uz skolotaju ieklausanas
kompetencém var bitiski ietekmeét izglitojamos.

Stiprinat politikas stratégiju, kas
atbalsta skolotaju macisanos ieklausanas joma,
tostarp pirms darba uzsaksanas un nodarbinatibas
laika.

e Pirms darba sakSanas un skolotaju sakotnéja
izgltiba nav noteiktas macibu programmas vai
noteikumu, lai ieklaujoSas izglitibas saturu ietvertu
kursos vai macibu posmos. Pieeja ieklausanai un
daudzveidibai, izmantojot skolotaju kvalifikaciju,
studiju kursos un augstakas izglitibas iestades
dazadas ES valstis un arpus tam ir loti atskiriga.

e lzglitibas specialistu ieklaujoSo kompetencu
attistiba liela méra ir atkariga no vinu profesionalas
kvalifikacijas cel$anas (PKC).

e Irjauzlabo valdibas un iestazu apnemsanas veicinat
un atbalstit ieklaujosas vertibas un kompetences
ieklaujosas pedagogijas joma visos skolotaju
izglitibas un profesionalas pilnveides posmos.

Stiprinat skolu ikgadéejo profesionalas
apmacibas planosanu, kas saskanota ar skolu
vajadzibam, nemot vera daudzveidibu un
ieklausanu.

e Profesionalas kvalifikacijas celSana ir pasvirzits
process, kura darbibas nosaka katrs izglitibas
specialists, un tas ir jaieklauj skolas kopiena un
skolas vajadzibas.

e Kadalano skolas personala attistibas sistémas butu

jauzlabo iedvesmas trenini un paraugprakses
apmaina.
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Atbalstit profesionalas kvalifikacijas
celSanu, kas versta uz starpprofesionalo sadarbibu
ieklausanas joma.

e Lai sniegtu atbalstu visu izglitojamo maciSanai, biezi
vien ir jaiesaista dazadi specialisti (skolotsji,
skolotaju paligi, specialas izglitibas un citi atbalsta
specialisti).

e Starpprofesionala sadarbiba (ar skolotajiem, citiem
izglitibas specialistiem, pétniekiem...) lidz ar to ir
galvenais elements, kas nosaka PKC ieklauSanas
joma. Starpprofesionala sadarbiba ir veids, kada
skolotaji praksé stiprina autonomiju un autoritati.

e Sadarbibas prakse k3 iedvesmas trenini, mentorings
un stundu izpéte ir veiksmigas pieejas, lai sekmétu
pardomatu Iémumu pienemsSanu un problému
risinasanu, Tpasi reagéjot uz individu vajadzibam un
kontekstu un balstoties uz jau eso$ajam macisanas
specialistu prasmém un pieredzi.

o ST sadarbibas prakse ir jastiprina ka kolektivs un
kopigs pasakums, kopigi nemot véra rezultatus,
nevis centienus konkreétos priekSmetos vai nozares.

Atzit karjeras valorizaciju,
profesionalas maciSanas sadarbibas un kolektivos
formatus, kas ieklauti attiecigaja socialaja
konteksta.

o leklaut sadarbibas partneribu kvalitati ka skolu
pasrefleksijas un novértéSanas prakses meérki.

e leklaut sadarbibas mérka darbibas (pieméram,
profesionalo dilemmu apzinasanu, kopigu mérku
definésanu, kopigas darbibas...) ka dalu no skolas
prakses novertéjuma un regulariem uzlabojumiem.

e Uzraudzit faktorus, kas ietekmé sadarbibu, proti,
izveidot un ieviest droSus prakses apmainas
forumus.

e Radit neformalu vietu un laiku, lai savestu kopa
skolotajus un citus profesionalus.

e Macibu procesa iek|aut VISUS darbiniekus.

e Veicinat maciSanos sadarbibas veida ar citiem,
tostarp ar vecakiem un izglitojamajiem (pieméram,
iesaistities kopiga un konstruktiva problému
risinasana, izprotot mérkus un problémas; atsaukt
atmina un organizet
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ieprieksejas zinasanas; domat par problémas
risina8anas stratégijam).

Reflektet par skolas panakumu nozimi.

e Rekonstruét savas skolas télu atbilstosi iek|aujosam
vértibam.

Tie ir ieteikumi, kas versti uz profesionaliem, kuri
strada pie skolotaju maciSanas programmu
izstrades, un pétniekiem, kas veicina inovacijas
profesionalas pilnveides programmas ieklausanas
joma.

Turpinat koncentréties uz vertibam un
kompetences jomam “lzglitojamo daudzveidibas
novertésana” un “Visu izglitojamo atbalstiSana”
izglitibas profesionalu pilnveides programmas.

o ‘“Izglitojamo daudzveidibas novértesana” un “Visu
izglitojamo atbalstiSana” ir kompetences jomas, ko
skolotaji visvairak noveérté, analiz€jot savas
vajadzibas un pasreizejas PPP.

e EsoSajas PPP  “lzglitojamo  daudzveidibas
novértésSana” uzmaniba tiek veltita tadam
tematiskam jomam ka ieklauSana, daudzveidiba,
politika, tiestbu akti un socialais taisnigums.

e Saturs, kas balstas uz TpasSiem daudzveidibas
aspektiem, pieméram, socialo un kulturas apzinu,
invaliditates perspektivam un dzimumu pieeju, ir
dala ari no esoSajam PPP, un tas atskiras atkariba
no vietéjas un valsts politikas.

e Profesionalu vajadzibu analize apstiprina, ka
“Izglitojamo daudzveidibas novéertésana” ir svariga,
proti, ir jabut gataviem “atbalstit izglitojamos, lai
saprastu/apzinatos savu socialo identitati”, “noverst

un apkarot atstumtibas un diskriminacijas uzvedibu”

un “Tstenot vienlidzigas iespéjas skola”.

e Attieciba uz "Visu izglitojamo atbalstiSanu” dazas no
tematiskajam jomam, kas visvairak uzsvértas
esosSaja PKC, ir: macibu programmu un noradijumu
izstrade, diferenciacija (pieméram, diferencéta
stundu planoSana, macisanas un macisanas
principi) un vide, kas nodrosina iespéjas
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(pieméram, atbalsta sistemas, universalas macibu
pieejas vadlinijas).

e Profesionalu vajadzibu analize apstiprina, ka “Visu
izglitojamo atbalstiSana” ir svariga, proti, jabut
gataviem “pielagot aktivitates, lai uzlabotu skolénu
motivaciju piedalities”, “veidot pozitivas attiecibas ar
izglitojamajiem”, “izprast izglitojamo uzvedibu
dazados kontekstos” un “efektivi vadit sarezgitu
uzvedibu klasé”.

e Uzsvars uz “Izglitojamo daudzveidibas novertésanu”
var tikt uzskatits par pretsvara reakciju uz medicinas
modela vésturisko ietekmi izglitibas konteksta.

e Sabiedriba attalinas no medicinas modela, kur
izglitojamam ir probléma, un virzas uz socialo
modeli, kur més ka izglitojamo kopiena saskaramies
ar izaicinajumu — mums visiem ir tiesibas augt un
bat vertigiem klases un socialas sistemas
dalibniekiem. Lidz ar to cilvektiesibu pieejai jabut
skolotaju kompetencu, izglitibas profesionalu
izglitibas, profesionalas pilnveides un mijiedarbibas
ar izglitojamajiem centralajam punktam.

VISIEM skolotajiem, kas darbojas
dazados macibu priekSmetos, dot iespéju runat ar
saviem audzekniem par socialo taisnigumu un bérnu
tiesibam uz novertéetu un labu dzivi.

¢ Veicinat skolotaju kompetenciizmantot cilvektiesibu
pieeju.

Attistit iedvesmas un profesionalas
macisanas aktivitates, koncentréjoties uz jomu
“Sadarbiba ar citiem” un “Personiga profesionala
pilnveide” visos profesionalas pilnveides posmos.

e Veicinat velmi stradat ar citiem un personigas
profesionalas pilnveides motivaciju ir izaicinajums,
lai izstradatu PPP ieklau$anas joma.

e Dazas pieejas joma “Sadarbiba ar citiem” jau ir
ieklautas esoSo PPP satura, bet tas ir jastiprina,
pieméram, sadarbiba ar gimeném, iedvesmas trenini,
sadarbiba komanda un savstarpé€ja atkariba.
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e Dazas PPP ir atzitas arl tematiskas jomas, kas
atspogulo “Personisko profesionalo pilnveidi”, bet
tas butu plasak jaieklauj profesionalas pilnveides
programmas, pieméram, reflektiva  prakse,
pétniecibas  kopienu attistiba un izglitibas
informacijas uzzinas prakses Tsteno$ana.

e Butu jastiprina starpprofesionala sadarbiba gan
programmas pirms darba sakSanas, gan
nodarbinatibas laika, izmantojot tadas didaktiskas
metodes ka iedvesmas treninus un Kkolektivo
macisanos profesionala macibu kopiena (PMK) vai
prakses kopiena (PK). Ta tiek sekmétas izglitibas
profesionalu  sadarbibas  kompetences  un
maciSanas uznemties starpnieka lomu pasiem sava
profesionalaja pilnveide.

e Riku izmantoSana, Skiet, ir noderiga, lai sastatitu
profesiondlo maciSanos, pieméram, registracijas
diagrammas palidz veikt pétijumus nodarbibas,
videoklipi ir spécigs resurss diskusijam, lai 1stenotu
iedvesmas treninu péc nodarbibam utt.

Pastiprinat reflektesanu ka galveno
profesionalas pilnveides metoZzu un stratégiju
izmantosanu.

e Macibu planu sagatavosana, izmantojot
reflekt€Sanas zurnalu, portfela un ricibas plana
izstrade, veicot pasnovértejumu, ka arn izglitibas
uzzinu pieprasiSana ir reflektéSanas uzzinu prakses
piemeéri, kas ieklauti dazas PPP. To TstenoSana ir
jastiprina, lai atfistitu ieklaujoSu pedagogiju
starpprofesionalas sadarbibas konteksta.

Stiprinat komandu darbu ka galveno
profesionalas pilnveides metodi un stratégiju.

e Profesionalas pilnveides pasakumi var veicinat
kolektivu macisanos sanaksmes, ieklaujot regularas
dalibnieku parbaudes, lai pardomatu, planotuy,
Istenotu un uzraudzitu savu progresu attieciba uz
personigajiem mérkiem.

e Arn sadarblbas maciSanas metodes, kopigas
probléemu risinasanas iespé€jas, darbs nelielas
grupas, Iidzcilveku palidziba macibas, macisana
kopigi un iedvesmas trenini ir japaplasina.

e Veicinat profesionalo pilnveidi sadarbiba
- darbs ar citiem jlsu profesionalas attistibas
varda.

e Veicinat kolektivo efektivitati — ticiet, ka kopa kolegi
pilnigi noteikti var mainit studentus, kurus vini maca.
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leklaut iedvesmas treninus un
profesionalas maciSanas kopienas ka efektivas
profesionalas pilnveides pamatpraksi, kura kopiga
macisanas ir gan mérkis, gan maciSanas stratégija.

e ledvesmas trenina prasmes un prakses standarti,
modeli, kuros tiek izmantots universala pieeja, lai
macitos iedvesmas treninos, ka art kopiga macisana
un maciSana komanda ir satura piemeéri, kas
atrodami dazas PPP ieklausanas joma. Tie ir
jastiprina un japaplasina profesionalas pilnveides
merkos.

e Stiprinat un paplasinat PIK izveides stratégijas, lai
veicinatu novéroSanu un atgriezeniskas saites
shiegsanu.

e TikSanas ar nozimigiem komandas draugiem, PMK
veidoSana, aktivitates, kas attista noverosanas un
atgriezeniskas saites sniegSanas prasmes, un
dazadu veicinosu paru komandu izveide ir dazas
PPP izmantoto stratégiju pieméri, kuru uzmanibas
centra ir ieklauSanas kompetences. Tas ir jastiprina
un japaplasina.

Veicinat prasmes, lai izgltibas
prakses pamata batu nemts vera VISU izglitojamo
un gimenu viedoklis ka galvenais efektivas
starpprofesionalas sadarbibas elements.

e Konstatéts, ka esosSajas PPP ir vien ierobezots
uzsvars uz sadarbibu ar izglitojamajiem un
vecakiem.

e DaZas PPP koncentréjas uz izpratni par gimenu
kultdras un socialekonomiskajam vajadzibam un to,
ka sniegt atbalstu, ka arT uz izpratni par gimenes
pazimém un vecaku lomu un gimenes zinasanu
ieklauSanu macibu programma. Tas ir jastiprina un
japaplasina.

o Konstruktiva sazina ar vecakiem un izglitojamo un
vecaku integréSana starpprofesionala sadarbiba ir
saturs, kas atrodams dazas PPP. Ta ir jastiprina un
japaplasina.

e Zinat, ka atbalstit un informet gimenes, lai tas zinatu
un izmantotu savas tiesibas.

Veicinat kritisku skolotaju
reflektésanu par personigo biografiju un pieredzi.
(Kada ir vinu vesture? Kada ir vinu personiska
pieredze ar daudzveidibu, ieklausanu un
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atstumtibu maciSanas un macisanas procesa).

o Pasreflektésana par izglitibas profesionalu uzskatiem
un attieksmi pret daudzveidibu un iekJauSanu ir
apmacibu stratégija, kas ieklauta dazas profesionalas
pilnveides programmas (PPP). Izglitibas specialistu
viedoklim vai maciSanas telam ir butiska nozime, lai
specialists buUtu atvéerts pret ieklauSanu un
diferenciacijas metodem.

e Irjapaplasina PPP fokuss, lai izpétitu savu identitati un
apzinatos savu personigo redzeéjumu. Skolotaju
iepriek$éja pieredze un zinasanas ir butiska panakumu
stratégija.

e Irjaatpazist savi aizspriedumi, jaapzinas savas domas
un diskriminacijas attieksme.

Bitisks iznakums ir apsvert profesionalas
pilnveides programmas ietekmi uz izglitojamo sajutam
un pieredzi ieklauSanas Tstenosana.

e Lidz Sim PPP ietekmi galvenokart vertégja skolot3ji,
proti, vertéjot, ka tas pozitivi ietekméja macisanos.

e Ja skolotaji maina savu attieksmi, zinasanas un
prasmes, PPP istenoSanas butiskam iznakumam jabut
tam, ka izglitojamie piedzivo iekJausanu klase.
Turpmakos pétijumos varétu pieveérsties ari izglitojamo
pieredzei.

Izmantot  plasu, krustenisku
daudzveidibas pieeju  profesionalas pilnveides
petnieciba, veicinot izpratni, ka ieklausana ir plasaka
neka tikai specialas izglitibas vajadzibas vai
kultaras/etniska piederiba.

e Daudzos pétijumos, kuros aprakstita PPP ietekme uz
ieklausanu, uzmaniba pieversta skolotaju gatavibai
reagét uz Tpasam izglitibas vai papildu atbalsta
vajadzibam, kas saistitas ar nepiek|ustamu vidi.

o Plasaka pieeja pauz realitate, kura krustojas daudzi
daudzveidibas aspekti, tostarp daudzveidiga kulttras
un valodu izcelsme, nelabvéliga sociali ekonomiska
situacija, ar dzimumu vai LGBTIK saistiti jautajumi,
augsts vai zemaks kognitivas darbibas limenis,
invaliditate, ka arT daudzveidiba kopuma. ST pieeja ir
japastiprina un japaplasina pétniecibas literatura.
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Apsvert izglitibas sistemas, kuras
darbojas skolotaji un citi profesionali, izstradajot
realizéjamu un piemérojamu profesionalo pilnveidi,
kas atbilst skolotaju un citu ieintereséeto personu
faktiskajam maciSanas vajadzibam.

Dazam misu valstu izglttibas sistemam joprojam ir
raksturiga atstumtibas un skolas atstasanas prakse.

Reala konteksta un realas dzives profesionalo
problemu izmantoSana profesionalaja talakizglitiba
sekmé jaunu prasmju pielietoSanu un uzturéSanu,
veicinot ilgstoSas pedagogiskas parmainas un
macisanos ieklauSanas joma.

ProuD to Teach All:
profesionalas attistibas kompetences
stiprinasana, lai macitu visus
izglitojamos ieklaujo$a macibu vide

www.proudtoteachall.eu

Portu Politehniskais institiits un
Arteveldes LietiSko zinatnu universitate
Genté kopa ar
www.proudtoteachall.eu/en/about/our-
partners



http://www.proudtoteachall.eu/
http://www.proudtoteachall.eu/en/about/our-partners
http://www.proudtoteachall.eu/en/about/our-partners

